附件2
开展财政出资境外项目现状调查摸底管理
优 选 文 件

自然资源部中央地质勘查基金管理中心

2026年5月
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第一章 外协项目优选须知
一、资格要求
（一）在中华人民共和国境内登记注册的法人或其他组织。

（二）具备《中华人民共和国政府采购法》第二十二条资格条件：

1.具有独立承担民事责任的能力：

2.具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；

3.具有履行合同所必需的设备和专业技术能力；

4.有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；

5.参加政府采购活动前五年内，在经营活动中没有重大违法记录；

6.法律、行政法规规定的其他条件。
（三）研究团队稳定，组织架构合理，能够保障该项目顺利实施。在合同履约、科研诚信方面无不良记录。
（四）单位业务领域需覆盖境外矿业投资环境分析研究相关方向，具备矿业经济领域相关项目承接实施经验；拥有实践经验和成果，具备扎实的理论研究和政策研究能力。
二、服务期限
2026年6月—11月

三、申请书的构成
申请书由承诺书、申请表两部分组成。纸质版文件须左侧装订成册，双面打印（3份原件，5份复印件）；电子版文件须与纸质版文件内容一致，提交pdf扫描版和word版。
四、文件递交
自公告发布之日起至6月16日24时（以寄出邮戳日期为准）。纸质版文件请邮寄至：北京市海淀区羊坊店街道莲花池西路28号中国测绘大厦26楼，地勘基金中心，邮编：100830。电子版文件发送至dkjjtec@163.com。

第二章 外协项目概况

一、外协项目名称
开展财政出资境外项目现状调查摸底管理

二、主要研究内容

（一）开展财政出资境外项目进行摸底调查，整理分析自然资源部中央地质勘查基金管理中心前期开展的20多家归口管理单位函询材料，采集我国中资企业境外项目的矿权情况、资源储量、开发条件以及我国企业走出去在海外开展矿业投资的综合优势。

（二）建立优化国外矿产资源勘查项目评估指标，结合组织开展专家咨询研讨评审论证情况，遴选出优质具有再投资条件的项目。

（三）系统梳理国外矿产资源风险勘查专项的背景、部署、实施和成果，分析提炼项目经验和教训，总结国外风险勘查专项工作实践经验。结合企业提出境外项目面临的困难与挑战，提出支撑服务企业的具体政策措施。

三、预期成果

提交《财政出资境外项目现状调查摸底报告》研究报告。

四、外协经费

最高限价：19.3万元。

五、起止时限

自合同签订之日起至2026年11月30日。

第三章 外协项目申请书

自然资源部中央地质勘查基金管理中心
外协项目申请书
项 目 名 称：开展财政出资境外项目现状调查摸底管理
申 请 单 位：                         （单位盖章）

项目负责人：                                      
项目联系人：                                      
联系电话：                                        
2026年   月

申请书真实性承诺
本人对本《申请书》所填各项内容的真实性和有效性负责，保证没有知识产权争议。并作出如下承诺：
1. 提交申请文件，即意味着接受单位优选程序和相应安排。
2. 保证所提供的全部资料真实可靠。
3. 保证遵循学术规范，恪守科研诚信，严格按计划扎实开展研究工作，取得预期研究成果。
4. 如申请成功，按要求签订合同，并承担合同规定的责任义务。
5. 愿意向自然资源部中央地质勘查基金管理中心提供与该项任务有关的数据、情况和技术资料。
6. 若本《申请书》填报失实或违反有关规定，本人愿承担全部责任。
申请人：（签章）            

年   月   日
	项目名称
	

	申请单位
	

	项目负责人
	
	电话
	
	职称及职务
	

	项目联系人
	
	电话
	座机：
	电子邮箱
	

	
	
	
	手机：
	邮政编码
	

	通讯地址
	

	一、申请单位概况
（单位简介、法人证书复印件、五年内在经营活动中没有重大违法记录承诺）
二、申请理由（依据、意义、目标）


	三、主要研究内容和工作（研究）方法

1.主要研究内容

2.工作（研究）方法

四、进度安排
五、完成日期和预期成果
六、以往工作基础

（近5年承担有关项目的情况、现有工作基础和保障措施）


	七、经费预算                                                      单位：万元

	经费开支预算（科目仅供参考）

	科         目
	金        额

	计划开支项目
	细   目

	办公费 
	
	

	差旅费
	
	

	会议费
	
	

	劳务费
	
	

	印刷费
	
	

	其他（需在本栏中具体说明用途）
	
	

	合计
	
	

	八、项目负责人及主要参加人员（姓名、职务/职称、在本项目中承担的任务）

	1.项目负责人

	姓名
	单位
	职务/职称
	承担任务

	
	
	
	

	2.主要参加人员

	姓名
	单位
	职务/职称
	承担任务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：本表如不够填写，可加另页。
第四章 评分方式及标准

一、评分方式
采用综合评分法，在优选文件的基础上，参照评分标准，对申请单位进行打分，取平均分最高值确定拟承担单位。

二、评分标准
	序号
	评分项
	评分标准及分值范围

	1
	资质情况（10分）
	（1）提供单位简介（3分）
（2）提供法人证书（3分）
（3）提供五年内在经营活动中没有重大违法记录的承诺（4分）

	2
	申请理由（10分）
	申请依据、意义、目标充分（8~10分）
申请依据、意义、目标较为明确（5~7分）
申请依据、意义、目标模糊（0~4分）

	3
	主要研究内容和
工作（研究）方法
（30分）
	主要研究内容完整、工作（研究）方法得当（23~30分）
主要研究内容较为完整、工作（研究）方法较为得当（15~22分）
主要研究内容有待完善、工作（研究）方法一般（0~14分）

	4
	进度安排
（10分）
	进度安排合理（8~10分）
进度安排基本合理（5~7分）
进度安排一般（0~4分）

	5
	完成日期和预期成果
（10分）
	完成日期和预期成果明确（8~10分）
完成日期和预期成果较好（5~7分）
完成日期和预期成果一般（0~4分）

	6
	以往工作基础
（15分）
	近5年承担相关项目的情况（15分）
每提供一个得3分，最高15分

注：需提供合同复印件并加盖单位公章，不提供不得分

	7
	现有工作基础和保障措施（5分）
	现有工作基础和保障措施完善（4~5分）
现有工作基础和保障措施较好（2~3分）
现有工作基础和保障措施一般（0~1分）

	8
	经费预算（10分）
	以具备承担项目能力的单位的最低报价为基准价，报价得分=（最低报价/该单位报价）×10分




